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一、校级督导工作开展情况

12 月，校级专职督导依据质量管理办公室的工作安排与

计划，以学校教学质量稳固提升为已任，通过教学督导发现问

题、解决问题，有效促进了学校教学工作的改进与教学质量的

提升，并进一步强化了各教学系部的教学监督与管理，积极推

进学校教学工作的“科学化、制度化、有序化、规范化。”12

月的校级督导工作情况汇总如下：

表 1 教学督导情况表

校级督导工作明细 数量 校级督导工作明细 数量

督导听课（节） 32 教学反馈表（份） 8

与学院沟通交流（次） 7 教学设备管理反馈（次） 3

专项督导（次） 31 专项巡视（次） 31

巡考（次） 2 工作例会（次） 2

二、校级督导工作的反馈情况

（一）巡视教学区域情况

校级督导对学校所有的教学区域进行了巡视，巡视的覆盖

率达 100%。巡视教学区域包括：普通教室、多媒体教室、实

训室、体育场。总体情况良好，期末期间，校级督导加大了对

考试课程的巡视力度，进一步保证学校期末考试工作的顺利开

展。



（二）教学区域防控情况

各教学区域防控情况正常。学校相关后勤人员定时、定点

进行消毒，有条件的班级需实现单人单座尚未完全落实，大部

分的班级进行了教室通风工作。疫情期间，校级督导按照学校

的防疫要求，严格对教学区域防控情况的巡视，为师生提供其

服务。

（三）教学场所卫生情况

相比 11月，本月的教学场所的卫生情况有进一步的改善，

本月暂无出现教室、教学楼道有垃圾无人倾倒的情况，但在巡

视过程中，还是发现有少部分学生携带食品进入教室的情况。

（四）教学具体运行情况

1.教师的出勤率接近 100%，教师的教学组织和管理方面有了进

一步的改善，如大部分教师在上课时，已携带教学材料（教材、教案、

正常

异常



授课计划和课件）；但还是会存在部分教师在教学过程中与学生的互

动性不够，影响其教学有效性。在学生课堂纪律方面，经过专职督导

的多次提醒，大部分教师的课堂不会出现学生集中往后坐的情形，学

生的课堂纪律在一定程度上得到有所保证。其次，学生出勤相对正常，

但是存在学生主动性学习差，上课玩手机的现象严重。

2.本月的第十七周、十八周进入到期末考试集中的阶段，在巡考

的过程中发现部分教师未按学校教师监考相关规定和要求，如存在监

考迟到；监考过程中教师间相互聊天、玩手机的情况。

3.巡视区域教学设备设施出现故障，如：12月 1日在第三教学

楼 203 教室，出现投影仪遥控器失控，教学督导进行报修，协助教室

调换教室。其他教室的教学设备运行正常，保证了各项教学工作的正

常开展。

二、建议措施

（一）针对授课教师与学生互动性不够的问题。伴随着学校的不

断发展，学校的教师队伍不断壮大，如何提升新教师、外聘教师教育

教学技能和水平，是二级院部、相关职能部门需要深思和研究的问题，

希望二级院部做好骨干教师、优秀教师对新教师的“传、帮、带”；

其次，建议学校及相关职能部门进一步拓宽教师提升教学技能的路径，

加大对教师的培训力度。最后，建议教师钻研教师教材，根据教学内

容与学生实际设计教学，提高学生课堂学习的积极性和主动性。

（二）针对学生上课玩手机的问题。良好的课堂纪律是保证教学

有效性的重要基础。建议二级院部加大对教学的巡视，加强对学生的



教育与管理。其次，对于教师，要认真反思课堂教学，结合教学内容、

课程特点以及学生实际，调整、改变自己的教学风格和计划，调动学

生学习的主动性和积极性，减少学生上课玩手机的普遍现象，进一步

提升教学的有效性。

（三）临近期末，学校进入考试阶段，为了进一步规范考试制度，

体现课程考试的严肃性。建议教务处与二级院部加强教师的监考培训，

规范教师监考行为，强化师生考风与考纪意识。


